padagogische hochschule schwyz

Kursprogramm
2023/24

Fur Lehrpersonen, schulische
Fachpersonen und Schulleitungen



Impressum

Ausgabe Oktober 2023
Umsetzung Padagogische Hochschule Schwyz
Druck Triner Media + Print, Schwyz

Herausgeberin Padagogische Hochschule Schwyz



«Wie bilden Sie sich eigentlich weiter?», wurden Sie bestimmt schon gefragt. Vielleicht
haben Sie dann geantwortet: «Bei meiner Kollegin, die das Churermodell umsetzt, durfte
ich hospitieren. Im Anschluss haben wir uns intensiv ausgetauscht.» oder: «lch bin Mitglied
einer Theatergruppe. Vieles, was ich dort in all den Jahren gelernt habe, kann ich in meinem
Berufsalltag sehr gut einsetzen.»

Vielleicht haben Sie auch erwidert: «Der CAS DigiTS an der PH Schwyz hat mir neue
Perspektiven fur eine digitale Schulkultur aufgezeigt. Vom Wissen der Kursleitung konnte ich
enorm profitieren und das Gelernte gewinnbringend in mein Team einbringen.» oder: «Im
letzten Schuljahr kam ich an meine Grenzen. Gesprache mit einem Berater der PH Schwyz
haben mir geholfen, meine Belastungsgrenze achtsamer einzuschatzen und meinen
Berufsalltag wieder besser bewaltigen zu kénnen.»

Wenn dieser Weiterbildungseffort direkt oder indirekt vom Team, von der Schulleitung und
von den Schuler:innen positiv wahrgenommen wurde, ist das ein zusatzlicher Aufsteller.

Dass unsere Angebote von den Teilnehmenden in den regelmassigen Befragungen als
«sehr gut» bewertet werden, freut uns sehr. So sehr, dass wir einige Zitate von begeisterten
Lehrpersonen, die im letzten Schuljahr einen unserer Kurse besucht haben, im vorliegenden
Kursprogramm veroffentlichen.

So hoffen wir auch in diesem Jahr, dass unsere Angebote bei Ihnen auf positive Resonanz
stossen werden. Wieder war es uns ein Anliegen, ein inhaltlich spannendes und breit
gefachertes Programm mit versierten Kursleitungen zusammenzustellen. Dabei konnten
wir erneut auf die wertvolle UnterstUtzung unserer Kooperationspartner:iinnen zahlen.
Sie kdnnen wieder von einer hohen Qualitat und Professionalitat des Angebots und der
Durchfuhrung ausgehen.

Unser Team ist (ibrigens auf der letzten Doppelseite im Uberblick zu sehen. Sie kénnen auf
uns zahlen, wenn Sie sich neue Kompetenzen aneignen, Ihr Wissen erweitern und Ihren

schulischen Alltag anreichern wollen.

Die Zeit ist reif fur Ihre persénliche Weiterbildung. Wir freuen uns auf die Begegnung mit
Ihnen!

Ihr Team der Weiterbildung und Dienstleistungen





http://www.phsz.ch/weiterbildung
https://webportal.phsz.ch/goto/1FqtN2gvm4itsW
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Ausfuhrliche Informationen zu den
einzelnen Kursen finden Sie online:



https://www.phsz.ch/weiterbildung/kurse

«Der Kursleiter war sehr
kompetent und man merkte,

dass er selbst unterrichtet.

Er konnte mir viele Tipps in

Bezug auf den Berufseinstieg

mit auf den Weg geben. Ich
konnte unglaublich viel aus diesem
Kurs mitnehmen und wurde ihn
jeder Neulehrperson empfehlen.»

Lehrperson der Primar-Unterstufe
(Kurs «Das Schuljahr planen»)



Person und
Profession



Berufseinstieg, Wiedereinstieg

11.01.01

Mit dem Lehrplan 21 durch das Kindergartenjahr

11.02.01

Das Schuljahr 2023/24 planen

11.03.01

Sommerkurs: Unterrichtsplanung fUr die Sekundarstufe |

11.04.01

Klassenfuhrung — Umgang mit Stérungen

11.05.01

Elternarbeit: Elternkontakte, -gesprache, -abende

11.06.01

Gruppensupervision als Berufseinfuhrungsangebot

Berufsbiografie

12.01.01

Informations- und Basismodul fUr zugezogene Lehrpersonen

12.02.01

Pensionierungsplanung — individuelle
Mé&glichkeiten kennen und nutzen

12.03.01

Meine berufliche Laufbahn — wie
will ich mich weiterentwickeln?

Personliche Ressourcen

13.01.01

Gesundheit durch Balance zwischen
Engagement und Distanz

13.02.01

Kluges Kraftemanagement fur Lehrpersonen

13.03.01

Wie gelingt Erholung?
Erholungskompetenz — fUr mehr Kraft und Freude

13.04.01

Holkurs — Gesunde Lehrkrafte in gesunden Schulen

Kommunikation, Interaktion

14.01.01

Wirkungsvoll sprechen 1

14.02.01

Wirkungsvoll sprechen 2 — Vertiefungskurs

14.03.01

Lernfordergesprache mit Kindern und Eltern

14.04.01

Eltern ins Boot holen

14.05.01

Elterngesprache: sich selbst und Eltern besser verstehen

14.06.01

Elternkooperation: so gelingt's!

14.07.01

Sicherheitsschulung fur den Ernstfall — Schuler:innen
und Eltern bedrohen Lehrperson

Zyklen

Zyklen

L1 ][ 2 ][ 3 |[sekl
[ 1 2 ][ 3 JlSekl
[ 1 2 ][ 3 J[Sekil
Zyklen
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\ Holkurs |
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https://webportal.phsz.ch/goto/1FqtN2gvm4itsW
https://webportal.phsz.ch/goto/1FqtSMoS7uBFJI
https://webportal.phsz.ch/goto/1FrEf9gRD9mlcG
https://webportal.phsz.ch/goto/1FrEkTJmJZU436

Arbeitsorganisation

15.01.01

Sag es doch mit einem Bild — digitales
und analoges Visualisieren

Weitere Aufgabenfelder

16.01.01

Grundausbildung Praxislehrperson fur die
berufspraktische Ausbildung an der PHSZ

16.02.01

Berufseinsteigende als Mentorin/Mentor begleiten

Schule im Aufbruch

17.01.01

Soziales, emotionales und ethisches Lernen (SEE-Learning)

17.02.01

Achtsamkeit im Schulalltag — mehr
Gelassenheit als Lehrperson

17.03.01

Humor@work — mit kreativer Verspieltheit
zu mehr Resilienz bei der Arbeit

17.04.01

Auf dem Weg zum (digitalen) Wandel

17.05.01

Holkurs — Einblicke — Perlen aus dem Schulalltag von Lauerz

17.06.01

Holkurs — Schule im Wandel — Vision gestalten

\ Holkurs |

\ Holkurs |



https://webportal.phsz.ch/goto/1FrEpnYdPNtGls
https://webportal.phsz.ch/goto/1FrEv7DpfJN1RA
https://webportal.phsz.ch/goto/1FrF0R0H98k1zs
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«Die Kursleitung hat uns praxisnah an ihrem
grossen Wissen und Erfahrungsschatz
teilhaben lassen. Ihre Freude am

Lehrberuf war spurbar. Sie war

offen fur Fragen und entliess

mich beschwingt und voller Ideen

und Materialien fur meinen Unterricht

auf den Heimweg — Inspiration pur.»

Lehrperson der Sekundarstufe 1 aus Nafels
(Kurs «Lerncoaching — lernen statt lehren»)



Klasse und
Unterricht
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Klasse fuhren

21.01.01

Die Phase unseres grossten Einflusses —
der Start ins neue Schuljahr

21.02.01

Life-Skill «<Empathie» fur tragfahige Beziehungen,
Sinnerfullung und Erfolg

21.03.01

Erfolgreich fUhren, statt belohnen und bestrafen

21.04.01

Positive Leadership: Uber Anerkennung und
Wertschatzung fuhren — statt Uber Kritik und Strafe

21.05.01

Positive Beziehungen in heterogenen Schulklassen férdern

21.06.01

Neue Autoritat oder gewaltfreier Widerstand nach Haim Omer

21.07.01

Starkenorientierte Klassenfuhrung

21.08.01

Umgang mit Verhaltensschwierigkeiten im Jugendalter

22.01.01

Lernende verstehen

Feedbackkultur im Unterricht

22.02.01

Mit Kindern im Dialog

22.03.01

Potenzialentfaltung — oder wie ich Kinder beim
Entdecken ihrer Starken unterstutzen kann

22.04.01

Hochsensible/hochsensitive Schuler:innen
verstehen und begleiten

22.05.01

Minderleister:iinnen — wie kann
ich sie finden und unterstutzen?

22.06.01

Leistungsangst — ernst nehmen und angehen

22.07.01

Ich schaff das! Prufungsangst adieu

22.08.01

Verwdhnung: Ursachen, Folgen, Hintergrinde
und padagogische Massnahmen

22.09.01

Depressionen bei Schuleriinnen

22.10.01

Wenn uns das Frontalhirn im Weg steht

22.11.01

Verlieren: So ein Frust! Was nun?

22.12.01

Umsetzung des neuen Beurteilungsreglements mit PUPIL

22.13.01

Holkurs Lehrplan 21 — Schule -
Konzept Kompetenzorientierung

22.14.01

Holkurs Lehrplan 21 — Beurteilungskonzept

22.15.01

Holkurs Lehrplan 21 — (Fach-)Unterricht —
Summative Beurteilung

(1213

|[Sek1l]

(1213

|[Sek 1l

L1 2 ][ 3 JlSekll

\ Holkurs |

\ Holkurs |

\ Holkurs |



https://webportal.phsz.ch/goto/1FrF5lBgm6RT4y
https://webportal.phsz.ch/goto/1FrFB5n2pIuZVY

Spiel als Lernform — Spielen und Lernen als Einheit anwenden

Playfulness — Spielen als Lernprozess —
planen, begleiten, beobachten

Entwicklungsorientierung in der Unterstufe

Mit einer «Werkzeugkiste» zum selbstgesteuerten Lernen

Selbstorganisiertes Lernen — wie kdnnen Schuler:innen
Verantwortung fur ihr Lernen Ubernehmen?

Wie «trainiere» ich Uberfachliche Kompetenzen?
Kooperative Lernformen als Mittel dazu

Férderung Uberfachlicher Kompetenzen
systematisch und transparent gestalten

Forderung der Lesekompetenz in der Unter-
und Mittelstufe durch visuelles Lesen

Lerntrick — Augenblick: Forderung der Aufmerksamkeit
und der Konzentration durch die Rhythmik

Aufmerksamkeit von Schuler:innen férdern

Lernprozess mithilfe von Lernstrategien
gezielt begleiten und férdern

Lernbegleitung mithilfe von Lernbegleitungs-
gesprachen leicht gemacht

Lernschwierigkeiten — wie exekutive
Funktionen helfen kénnen

Uberfachliche Kompetenzen férdern mit Making

Leistbar und wirksam férderorientiert beurteilen

Holkurs — Die Kraft der Ermutigung

Holkurs Lehrplan 21 — Lernen sichtbar machen: Lernbeglei-
tung, Dokumentation, Férderung Lernstrategien mit Ausrich-
tung Kompetenzorientierung (Fokus Anwendung, Reflexion)

Holkurs — Umgang mit Gefluchteten
aus der Ukraine in der Schule

13


https://webportal.phsz.ch/goto/1FrFGPN40y6i1o
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Churermodell — eine M&glichkeit
der Differenzierung im Unterricht

Lernraume clever organisieren

Binnendifferenzierung: Lernen am gemeinsamen Gegenstand

Bewegungspausen im Unterricht

Rhythmus und Bewegung im Unterricht — trommeln
mit dem Koérper und mit alltaglichen Materialien

Alte Pausen(platz)spiele

Escape-Spiele im Unterricht

Diversitat bei Bilderbuchheld:innen

Das bewegte Jahr im Marliwald

Ab in die Natur — draussen unterrichten

Die Natur in den 4 Jahreszeiten erleben — Outdoorkurs

Erlebnispadagogik — Selfmanagement

Entspannungsworkshop fur Lehrpersonen,
ganzheitliche Entspannungsideen

Yoga mit Kindern im Schulsystem

Entspannung im Schulsystem mittels Yoga Nidra

Pull-out — Begabtenférderung an Schulen

Purzelbaum — Weiterbildung zum Purzelbaum Kindergarten

Verankerung Purzelbaum Kindergarten
fur PHSZ-Absolvierende

Purzelbaum - Erfahrungsaustausch und Inputveranstaltung
zur Rezertifizierung Purzelbaum Kindergarten

Holkurs Lehrplan 21 — Kompetenzorientierte
Unterrichtsvorbereitung

Holkurs Lehrplan 21 — (Fach-)Unterricht —
Aufgaben/Lernsettings



https://webportal.phsz.ch/goto/1FrFLjkKcxnNxY

15
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«Ein sehr empfehlenswerter
Kurs — Ich habe viel gelernt,
kreativ gearbeitet und wunder-
schone Ergebnisse gestaltet!»
Lehrperson der Kindergartenstufe aus Schwyz

(Kurs «<HEFTig. Hefte und kleine Blichlein
falten, drucken, collagieren»)



Fachbereiche
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Basisschrift — EinfUhrung

Unterwegs zur Schrift — Tipps und Tricks
fur einen bewegten Schreibunterricht

Einfuhrung Tastaturschreiben

Der Einstieg in den Kindergarten gelingt —
auch ohne Deutschkenntnisse

Sprache lernen ein Kinderspiel?
Alltagsintegrierte Sprachférderung im Kindergarten

Kinder und Jugendliche ohne Deutschkenntnisse

Ideenreich — kreative Spielideen zu
den «Die Sprachstarken» 2, 3und 4

Ideenreich — kreative Spielideen zu
den «Die Sprachstarken» 5 und 6

Ideenreich — kreative Spielideen zu
den «Die Sprachstarken» 7, 8 und 9

Perlen der Kinderliteratur 2023

Zundende Ideen rund um Klassenlektlren

Kompetenzorientierte Textproduktion:
planen — begleiten — beurteilen

Kompetenzorientierte Textproduktion:
planen — begleiten — beurteilen

Uberfachliche Kompetenzen starken im Deutschunterricht

Kreatives Schreiben in der Klasse — mit einem
roten Faden. Schreibkompetenz anhand
kleiner imaginarer Welten vermitteln.

Neue Zugange fUr das eigene Schreiben. Ein verspielter
Workshop mit den literarischen Grundzutaten.

Differenzieren im DaZ-Unterricht

Differenzieren im DaZ-Unterricht

Begleitzirkel zum Franzdsischlehrmittel
«dis donc!» — 5./6. Primar

Einfuhrung ins Franzosischlehrmittel «dis donc!» — 7 + 8

Einflhrung ins Franzésischlehrmittel «dis donc!» — 9

Begleitzirkel und Best Practice «dis donc!» — 7-9



https://webportal.phsz.ch/goto/1FrFR3jIWRXmNs
https://webportal.phsz.ch/goto/1Fradoq9tMAFEW

A laise en francais oral!

«Sché parle bian franze»: Franzdsische Phonetik —
praktisch, einfach, spielerisch

«Rencontres» (Mobilitat und Austausch)

Einfuhrung ins Englischlehrmittel «<Young World»
fur die Primarschule (Nachzuglerkurs)

Good Practice: Heterogenitatsfreundlicher Englischunterricht

Beurteilen mit dem Lehrmittel «Young World»

Begleitzirkel zum Lehrmittel «<Young World»

Einfuhrung ins Lehrmittel «Open World»

Mathe treiben im Kindergarten — einfach effizient!

EinfUhrung in «Mathwelt 1»

Einfuhrung in «Mathwelt 1»

Begleitzirkel zu «Mathwelt 1»

Begleitzirkel zu «Mathwelt 1»

Mathematik kooperativ

Heilpadagogische Sicht auf «Mathwelt 1»

Einfuhrung in «Mathwelt 2»

Einfuhrung in «Mathwelt 2»

Begleitzirkel zu «Mathwelt 2»

Begleitzirkel zu «Mathwelt 2»

Begleitzirkel zu «Mathwelt 2»

Spiele im Mathematikunterricht

Das Potenzial von Sachaufgaben nutzen

Einflhrung Mathematik 1 — Sekundarstufe

Begleitzirkel zu «Mathematik Sekundarstufe»

EinfUhrung Mathematik 2 und 3 — Sekundarstufe

Mathematische Grundansprtche

Kompetenzorientierte Beurteilung im Mathematikunterricht

Holkurs — Zeitgemasse Beurteilungsanlasse mit «Mathwelt 2»

19


https://webportal.phsz.ch/goto/1Fraj8zrQ7wRdo

Schmetterlinge, Bienen, Kafer und Co:
die faszinierende Welt der Insekten

Das Comeback der Beutegreifer

Es zwitscheret ums Schuelhuus

Lerne 20 haufige einheimische Baume und Straucher kennen

Essbare Pflanzen, Heilpflanzen

Draussen unterrichten — nach Lehrplan 21
und in allen Fachbereichen

Biodiversitat auf dem Schulareal fordern

Change the Future? Bildung fur Nachhaltige
Entwicklung verstehen und umsetzen

BNE - ein heikles Thema?

«schwyzundquer» — unseren Kanton mit
dem neuen digitalen Lehrmittel erforschen

«schwyzundquer» — unseren Kanton mit
dem neuen digitalen Lehrmittel erforschen

Magic Science — Wissenschaft macht Spass — MINT

Sexualkunde: methodisch-didaktische
Umsetzungsmaoglichkeiten

Bildung Nachhaltige Entwicklung (BNE) —
in allen Fachern zu Hause

Sicherer Umgang mit Chemikalien —
Umsetzung schweizerischer Leitfaden

Kompetenzorientiertes Experimentieren im Chemieunterricht

Kompetenzorientiertes Unterrichten in Elektrik/Elektronik

«SimplyNano 2» — Experimentierkoffer
und Lernwerkstatt zur Nanotechnologie

«SimplyNano 2» — Experimentierkoffer
und Lernwerkstatt zur Nanotechnologie

«SimplyNano 2» — Experimentierkoffer
und Lernwerkstatt zur Nanotechnologie



https://webportal.phsz.ch/goto/1FraoSpX32Y6F6
https://webportal.phsz.ch/goto/1FratnYLMpUulk

36 Wirtschaft, Arbeit, Haushalt Zyklen

36.01.01 Nahrungszubereitung im WAH-Unterricht:
Kompetenzorientiertes Planen und Gestalten

36.02.01  Der neue Tiptopf — praxisnah vorgestellt [ 3]
36.03.01 Betriebsbesichtigung eines WAH- 3]
nahen Betriebes - Victorinox :
36.04.01  www.agro-image.ch — Landwirtschaft macht Schule
36.05.01 «FinanceMission World» — Update

37 Raume, Zeiten, Gesellschaften Zyklen
37.01.01 Bedeutsame Themen des Geschichtsunterrichts im Film
37.02.01 Geschichtsexkursion 1. Weltkrieg [ 3]

37.03.01 Geografie genial!

37.04.01 Geografie — ein Leitfach der Bildung
fur Nachhaltige Entwicklung

37.05.01 Politische Bildung mit einfachen Methoden
facherubergreifend umsetzen

38 Lebenskunde Zyklen

38.01.01 Social Media: Wirkung auf Identitats-
entwicklung und Korperbild

38.02.01 Sexualkunde: Methodisch-didaktisches Update 3]
mit Fokus auf sexualitatsbezogene Mediennutzung

38.03.01 beWerbung aktuell
38.04.01 Erfolgreicher Start in die Berufslehre



https://webportal.phsz.ch/goto/1Fraz72FmtH464
https://webportal.phsz.ch/goto/1Frb4RpQ1wdWMK
https://webportal.phsz.ch/goto/1Frb9l8HOhO7n6
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39.01.01

Bildnerisches Gestalten

Farbenwerkstatt — eintauchen in Farben und Malkonzepte

39.02.01

Punkt fur Punkt — Pointillismus neu entdeckt

39.03.01

Schwarz und Weiss

39.04.01

Drehen — schieben — klappen - ziehen

39.05.01

Druckatelier

39.06.01

Baukultur gehért uns allen. Wie kdnnen
wir sie in der Schule vermitteln?

39.07.01

Memes und Mikroformate im Unterricht

39.08.01

Bildnerisches Gestalten mit Scratch 3.0

39.09.01

Kreative Prozesse anregen und begleiten

40.01.01

Theater
Objekt- und Figurenspiel im Unterricht

40.02.01

Wie Bilder laufen lernen — Theater im Zyklus 1

40.03.01

Holkurs — Theaterpadagogik zur Starkung
der Uberfachlichen Kompetenzen

40.04.01

Holkurs — Schulhausprojekt «LipDub»

40.05.01

Holkurs — Theater- und/oder Musikprojekte in der Schule

41.01.01

Textiles und Technisches Gestalten

Kunst und Design im Textilen Gestalten

41.02.01

Stricken und Hakeln — grenzenlose Kreativitat

41.03.01

Filz und Spiele

41.04.01

Digitaler Stoffdruck mit dem iPad

41.05.01

Marktplatz textiles Gestalten

41.06.01

Mach dich fit fur den Werkunterricht

41.07.01

Grundwissen Ton

41.08.01

Gips- und Betonworkshop

41.09.01

Gestalten mit LED

41.10.01

Roboter und mechanische Spielzeuge bauen

41.11.01

Textiles Gestalten — Basismodul 1

41.12.01

Textiles Gestalten — Basismodul 2

41.13.01

Textiles Gestalten — Follow-up

Holkurs

\ Holkurs

\ Holkurs



https://webportal.phsz.ch/goto/1FrbKPnIHgeYgy
https://webportal.phsz.ch/goto/1FrbPjx0daxptA
https://webportal.phsz.ch/goto/1FrbF5Q7LNQUjI

42.01.01

Das Traumfresserchen

42.02.01

Das Traumfresserchen

42.03.01

Ein Wintermarchen

42.04.01

Ein Wintermarchen

42.05.01

Lehrmittel «MusAik1» (Lehrplan 21)

42.06.01

Lehrmittel «MusAik2» (Lehrplan 21)

42.07.01

Ich fuhle mich unmusikalisch

42.08.01

Hemmungslos singen

42.09.01

Songwriting im Unterricht — Methodik zum Schreiben
von Songs und Sprechreimen kennenlernen

42.10.01

Bodypercussion — Rhythmus mit dem Korper

43.01.01

Bewegung und Sport

Die 4 Schwimmistile

43.02.01

Kinder zum Tanzen bringen

43.03.01

Bewegung und Tanz in der Schule

43.04.01

BurnerGym

43.05.01

Bewegungslandschaften im Sportunterricht

43.06.01

Sportspiele fur die Primarstufe:
Clevere Kinder spielen mit Kopfchen!

43.07.01

Sportkompakt Schwyz 2023

43.08.01

Kurs J+S-Schulcoach

43.09.01

Einfuhrungskurs J+S — Schulsport fur (Sport-)Lehrpersonen

43.10.01

J+S — Aus- und Weiterbildungskurse Kanton Schwyz

23


https://webportal.phsz.ch/goto/1FrwcVS1BaAjdw
https://webportal.phsz.ch/goto/1FrwhpqlY1D3zs
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«Die Kursleitung begeisterte mit
viel Freude und vielen sorgfaltig
zusammengestellten Unterlagen,
die ich sofort im Unterricht
einsetzen konnte. Die Zeit
verging wie im Flug.»

Lehrperson der Primar-Mittelstufe aus Arth
(Kurs «Escape-Spiele im Unterricht»)



Diqitale Bildung



44 Medien und Informatik ZyKlen

44.01.01  Medienbildung und Informatik — Kindergarten
44.02.01  Medienbildung und Informatik — 1./2. Klasse

44.03.01  Medienbildung und Anwendungskompetenzen — 3./4. Klasse
44.04.01  Medienbildung und Anwendungskompetenzen - 5./6. Klasse
44.05.01  Informatik in der 5./6. Klasse

44.06.01 Lehrplan 21 — Medien und Informatik (Teil 3 von 3)
44.07.01  Medien und Informatik mit «Connected» 3 und 4
44.08.01  Podcast macht Schule
44.09.01 Kunstliche Intelligenz — (k)ein Thema fur die Primarstufe?!
44.10.01  Alles Verschworung, oder was? Funktionen von (sozialen) (2 3]
Medien in unserer digitalen Mediengesellschaft (203 ]
44.11.01  Interaktive Storys und Gaming im Unterricht
45 ICT-Support Zyklen
45.01.01 Digitaler Wandel fur PICTS- und ICT-Leitungen
45.02.01 ICT-Bier nach vier — Digitale Perlen fur den Unterricht
45.05.01 ICT-Bier nach vier — Nutzungsvereinbarungen —

Chancen und Nebenwirkungen

46 Anwendung

46.01.01 Der Computer — mein Freund und Helfer bei
der Gestaltung von Unterrichtsmaterial

46.02.01  Mit «zebis.digital» interaktive Unterrichts-
materialien entwickeln



https://webportal.phsz.ch/goto/1A1InRy0lkQhQ8
https://webportal.phsz.ch/goto/1Frwn9NDOgLSng
https://webportal.phsz.ch/goto/1FrwsTAfixDEWm
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«Erganzend zu meinen Modulen
an der PHSZ habe ich einen
zusatzlichen Blickwinkel und

ein vertiefteres Verstandnis

fur das Lehrmittel <Mathwelt>
entwickeln kbnnen.»

Lehrperson der Primar-Unterstufe aus Altendorf
(Kurs «Heilpadagogische Sicht auf <Mathwelt 1>»)



Sonderpadagogische
Angebote
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Konzentrations- und Wahrnehmungsspiele fur Gruppen

Uberfachliche Kompetenzen férdern bei
Kindern mit Lernschwierigkeiten

Spielen — Bewegen — Handeln — Denken:
Psychomotorische Spielideen fur Gruppen

Das iPad in heilpadagogischen Settings

Sprachverstandnisstérungen —
Monitoring des Sprachverstehens

Was ist AD(H)S — was hilft betroffenen
Schulern im Unterricht?

Unterrichtsqualitat und Inklusion am Beispiel
des Churermodells der Binnendifferenzierung

Ubergang Schule-Beruf: Massnahmen zur Férderung des
Direkteinstiegs in die Berufslehre von schulschwachen
und beeintrachtigten Jugendlichen

Traumatisierte Fluchtlinge im Schulalltag

Traumapadagogik 1 — Grundkurs (Traumatisierung)

Traumapadagogik 2 — Praxiskurs: Sicherheit gewinnen
im Umgang mit traumatisierten Kindern

Themenreihe Autismus — Fachreferat «Autismus verstehen
— eine Grundlage der schulischen Férderung
von Lernenden im Autismus-Spektrum»

Themenreihe Autismus — Lernen mit
Autismus und Intelligenzminderung

Themenreihe Autismus — Lernen mit Autismus und durch-
schnittlicher oder Uberdurchschnittlicher Intelligenz

Themenreihe Autismus — Ein Kind mit Autismus in
meiner Klasse — Chancen und Herausforderungen

Themenreihe Autismus — Unterstutzte Kommunikation in

Theorie und Praxis (inkl. EinfUhrung in die PORTA-Gebarden)



https://webportal.phsz.ch/goto/1FrwxoPRHl6zI0
https://webportal.phsz.ch/goto/1Frx37CtNEZCgi

Leitung und
Organisation
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Kindesschutz an Schulen — eine wichtige und
herausfordernde Aufgabe fur Schulleitende

Dilemmatraining. Spannungen im
Fuhrungsalltag produktiv nutzen

Feuergeschichten — Retreat in der Natur mit
einer Schatzsuche zu den eigenen Ressourcen

Visualisieren = Verstehen. Visualisierung im
Schulleitungsalltag wirkungsvoll einsetzen

Survival of the focused: Mit Achtsamkeit gesund fuhren

Nicht nur Worte haben Wirkung — der Uberzeugende Auftritt

Bildungsorganisationen und -entwicklungen im
internationalen Vergleich — was kdnnen wir lernen?

Von Daten zu Taten — Kooperative
Schulentwicklung ganz konkret

Studienreise in und um St. Gallen

Individuelles Entwicklungsprojekt fur Schulleitende (INSL)

Neue Autoritat — fuhren mit Prasenz,
Wertschatzung und Entschiedenheit

Arbeitsverhaltnisse fair und professionell beenden

Impulsreine Personalentwicklung an Schulen

Workshop fur Schulleitungsgruppen:
Laufbahn- und Entwicklungsperspektiven in Schulen

Workshop fur Schulleitungsgruppen: Personalentwicklung 4.0

Workshop fur Schulleitungsgruppen:
Lehrpersonen gewinnen und halten

Workshop fur Schulleitungsgruppen: Das MAG - der
Dreh- und Angelpunkt der Personalentwicklung

«Social-Media-Kodex» — eine Idee im Umgang
mit Social Media zwischen Elternhaus und Schule

Starken und Lernen sichtbar machen mit Portfolio

Gemeinsame Beurteilungskultur:
Die Schulleitung als Agenda-Setter

Unser QM einrichten: Schlank, rasch und nachhaltig

Quialitat in Tagesstrukturen

Methoden und Instrumente des Qualitatsmanagements



https://webportal.phsz.ch/goto/1ERK6ea7nLpmfg

62 Zusammenarbeit im Team Zyklen

62.01.01  Playfulness in der Schulfihrung
62.02.01 Digitale Zusammenarbeit mit «<OneNote»

62.03.01 Holkurs — Playfulness in unserem Schulteam \ Holkurs |



https://webportal.phsz.ch/goto/1Frx8RCPxh7d0y
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Beratungen und
Spezialangebote
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Beratungsangebote

Beratung von Lehrpersonen: Unser Coaching zeichnet sich durch
Beratungsprofessionalitdat und eine l&sungs- und ressourcenorientierte
Haltung aus. Erfahrene Beratungspersonen mit psychologischem
und fachlichem Hintergrund unterstitzen Sie bei der Bearbeitung lhrer
spezifischen Herausforderungen wie z.B. bei der Weiterentwicklung
lhrer beruflichen Kompetenzen, bei der Bewaltigung schwieriger
Berufssituationen und im Umgang mit Belastungen. Dies in einem
streng vertraulichen Umfeld.

Fachberatung: Haben Sie fachspezifische Fragen und Anliegen zu Lern-
prozessen, Aufgabenstellungen, Lehrmitteln oder Lehrpléanen? Unsere
Fachberater:innen bearbeiten diese passgenau nach lhren Bedurfnissen.

Weiterbildungsberatung: Setzen Sie sich bei Fragen und Anliegen rund um
Ihre berufliche Weiterbildung mit uns in Verbindung.

Beratung von Schulleitungen und Schulen: Wir unterstutzen ganze Schu-
len oder einzelne Teams bei Schulentwicklungsfragen umfassend und
kompetent. Ebenso bieten wir Schlulleiter:innen-Fihrungscoachings an.

Kontakt

Leiter Beratungen und Weiterbildungskurse
Andreas Karrer

T 44141 874 46 17 (direkt)

T +41 41 859 05 98 (Kanzlei W+D)
andreas.karrer@phsz.ch

Angebot fur Schulleitungen — in Kooperation

mit der PH Luzern und der PH Zug

Die drei Padagogischen Hochschulen der Zentralschweiz bieten ein
gemeinsames Weiterbildungsangebot fur Schulleitende an. Dieses
ermoglicht es |hnen, lhr Fachwissen laufend zu aktualisieren, lhre
FUhrungskompetenzen weiterzuentwickeln, den Austausch mit Kurs-
leitenden sowie Arbeitskolleg:innen zu pflegen und sich so ein be-
rufliches Netzwerk aufzubauen.


http://www.phsz.ch/dienstleistung/beratung-fuer-schulen-und-schulleitende
mailto:andreas.karrer%40phsz.ch?subject=
http://www.phsz.ch/weiterbildung/cas-mas-lehrgaenge/cas-schulleitung/
http://www.phsz.ch/weiterbildung/cas-mas-lehrgaenge/cas-schulleitung/
https://webportal.phsz.ch/weiterbildungsverzeichnis?tx_eddaylight_pi3%5Baction%5D=coreObjectResult&tx_eddaylight_pi3%5Bcontroller%5D=CoreObject&tx_eddaylight_pi3%5BsecurityHash%5D=4625a9aee0bbf39124e2af8576f8e9ce&tx_eddaylight_pi3%5BTextId%5D=61&cHash=3425fbd00c1d02e611aa6785495da068
http://www.phsz.ch/dienstleistung/beratung-fuer-schulen-und-schulleitende

Weiterbildungsangebot
Textiles und Technisches Gestalten (TTG)

Neu bietet die PHSZ verschiedene TTG-Weiterbildungsangebote mit
Fokus «Textiles Gestalten» an. In zwei Basismodulen werden fachliche
und fachdidaktische Inhalte vermittelt. Diese Angebote richten sich an
altrechtlich ausgebildete Kindergartenlehrpersonen bzw. Lehrpersonen
der Primarstufe, welche TTG erteilen modchten, jedoch Uber keine
Ausbildung im textilen Bereich verflgen.

Zusatzlich wird ein Follow-up fur «Textiles Gestalten» angeboten. Dieses
Angebot kann sowohl von PH-Abganger:innen als auch von Teilnehmen-
den der oben beschriebenen Basismodule besucht werden. Ziel ist es,
dass sich Lehrpersonen kompetenter bei der Durchfuhrung von Unter-
richt im textilen Gestalten erleben.

Themenreihe Autismus-Spektrum- Storung

Die Themenreihe soll zu einem besseren Verstandnis fur Kinder und
Jugendliche mit der Diagnose ASS beitragen. Besprochen werden
autismusspezifische Besonderheiten, unterstutzende Bedingungen und
die Begleitung und Férderung von Lernenden im Autismus-Spektrum.

Schule im Aufbruch

«Die einzige Konstante im Universum ist die Veranderung», sagte schon
der griechische Philosoph Heraklit. Schule im Aufbruch steht fur Trends
in der Bildung und nimmt gesellschaftliche Veranderungen auf.

Sprachaufenthalte

Nutzen Sie die Moglichkeit fur einen Sprachaufenthalt in Frankreich
oder England/Kanada! Am Vormittag setzen Sie sich dort intensiv mit
der Sprache auseinander und am Nachmittag lernen Sie Land und Leute
kennen. Dabei bieten sich lhnen unzahlige Gelegenheiten, lhre Sprach-
kompetenz aufzufrischen und zu vertiefen. Unsere Fachpersonen
kennen die Schulen vor Ort und sind im regelmassigen Austausch mit
den Sprachlehrpersonen.



http://www.phsz.ch/weiterbildung/projekte
https://www.phsz.ch/weiterbildung/kurse/sprachaufenthalte
https://webportal.phsz.ch/goto/1FrbPjx0daxptA
https://webportal.phsz.ch/goto/1Frx37CtNEZCgi
https://webportal.phsz.ch/goto/1CxVrzLY69EfTc
https://webportal.phsz.ch/goto/1FrF0R0H98k1zs
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Zusatz-
ausbildungen
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Lehrgange

CAS- und MAS-Lehrgange ermdglichen Ihnen eine vertiefte Auseinander-
setzung mit spezifischen Themen. Sie befahigen Sie, neue Aufgaben und
Funktionen in Bildungsinstitutionen zu Ubernehmen sowie lhre berufliche
Laufbahn anzureichern. Gerne unterstutzen wir Sie dabei.

CAS- und MAS-Lehrgange richten sich sowohl an Lehrpersonen aller

Stufen, als auch an Fach- und FUhrungspersonen im sozialpadagogischen
Bereich, in der Berufsbildung sowie generell im Bildungsumfeld.

CAS Schulleitung
Studiengangsleiter: Prof. Dr. Stephan Huber

T +41 41874 46 16
stephan.huber@phsz.ch

CAS Theaterpadagogik
Studiengangsleiterin:  Annette Windlin

T +41 41 859 05 33
annette.windlin@phsz.ch

Voraussichtlich ab Herbst 2024: Neuer DAS/MAS Theaterpadagogik
Informationen: Benno Muheim

T +4176 5817508
benno.muheim@phsz.ch



mailto:stephan.huber@phsz.ch
http://www.phsz.ch/weiterbildung/cas-mas-lehrgaenge/cas-schulleitung
mailto:annette.windlin%40phsz.ch?subject=
http://www.phsz.ch/weiterbildung/cas-mas-lehrgaenge/cas-theaterpaedagogik
mailto:benno.muheim@phsz.ch
http://www.phsz.ch/weiterbildung/cas-mas-lehrgaenge

CAS Einfuhrung in die Integrative Férderung
Studiengangsleitung: Priska Brun Hauri
T +4141859 0551
priska.brun@phsz.ch
Dr. Anuschka Meier

T +4144 317 1329
anuschka.meier@hfh.ch

CAS Digitale Transformation in der Schule
Studiengangsleitung: Morena Borelli

T +41 41 859 05 25
morena.borelli@phsz.ch

Sibylle von Felten

T +41 32 628 67 26
sibylle.vonfelten@fhnw.ch
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mailto:morena.borelli@phsz.ch
mailto:sibylle.vonfelten@fhnw.ch
http://www.phsz.ch/weiterbildung/cas-mas-lehrgaenge/cas-digitale-transformation-in-der-schule
mailto:priska.brun@phsz.ch
mailto:anuschka.meier@hfh.ch
http://www.phsz.ch/weiterbildung/cas-mas-lehrgaenge/cas-einfuehrung-integrative-foerderung

4
3

k|
3
B
3
|
3
"i
%
|
%
]
4
A\

-2

% g

%
A
|
h
‘%i E
L Y
%
b
%
% 4
W
%
%ﬁﬂ
%ﬁ;
&
4
%
A"

“ﬂl%
RIOTRR
Yy ¥
\
Yy ¥
e"ﬁ!@ W
W
%}‘ %%‘
%% %%
RN

%
‘S
R
\

AN
WY
NELELRRRLE,
R
RELTRRLE.
AR
NELRRRGES
RTLERRLES
R
NTLTRRLRY

:
N
N
N
N
N
N
N
N
\



Fachstellen
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Theaterpadagogik

Die Fachpersonen der Theaterpadagogik bieten Ihnen theaterpadagogi-
sche Kurse, individuelle Beratungen und Coachings an. Sie planen und
begleiten Schulhaus- oder Stufenprojekte im Musik-, Theater- oder Film-
bereich. Massgeschneiderte Weiterbildungen fur Lehrpersonenteams
zu unterschiedlichen Themen, wie Uberfachliche Kompetenzen, Team-
bildung, erweiterte Lernformen, Klassenklima und vieles mehr, runden
dieses Angebot ab.

facile — Fachstelle fur computer-
und internetgestutztes Lernen

Die Auseinandersetzung mit dem digitalen Wandel wirft Fragen auf: zum
Konzept an sich, zur Vision, zur Anschaffung von Geraten und ebenso
zur Weiterbildung von Lehrpersonen. Die Schule steckt in einem Span-
nungsfeld zwischen vielseitigen Erwartungen und Anspruchen, aktuellen
Reformen und politischen Diskussionen. Die Mitarbeitenden der Fachstel-
le fUr computer- und internetgestutztes Lernen beantworten lhnen diese
Fragen und unterstutzen Sie im ganzheitlichen Schulentwicklungsprozess
des digitalen Wandels. Sei dies mit Beratungen, gezielten Weiterbildungen
fur Ihr Team, Projektbegleitungen oder konzeptionellen Hilfestellungen.

Fachstelle PersonalEntwicklung

Mit einem vielfaltigen Angebot unterstutzt diese Fachstelle FUhrungs-
personen im Bildungsumfeld dabei, das Potenzial einer systemati-
schen Personalentwicklung an Schulen auszuschépfen. Dies, um eine
forderliche und sinnstiftende Arbeitsumgebung zu schaffen, aber
auch, um die individuellen Potenziale der Lehrpersonen zu entdecken
und zu férdern. DarUber hinaus will die Fachstelle Uberraschen, Neugierde
wecken und inspirieren.



http://www.phsz.ch/dienstleistung/fachstelle-theaterpaedagogik/
https://www.phsz.ch/dienstleistung/facile-fachstelle-fuer-computer-und-internetgestuetztes-lernen/
http://personalentwicklung.phsz.ch

Das Team der
Weiterbildung und
Dienstleistungen



Wir sind fur Sie da!
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Prorektorat W+D

verpflichtet, die Sie in lhrer
Profession starkt.»

Prof. Dr.
Cornelia Klossner

Lehrgange

«Mit unseren Angeboten
reichern wir lhren Berufs-
alltag an und zeigen Ihnen Prof. Dr.
neue Perspektiven auf.» Stephan Huber

-

Priska Brun Hauri Benno Muheim

Sprachaufenthalte
«Lustvoll eintauchen ins
franzosische/englische
Sprachgebiet.»

¥

Sandro Forni

«Wir sind einer fachlich fundierten
und praxisorientierten Weiterbildung

Beratungen
«Beratungen, die
nachhaltig wirken!»

Andreas Karrer

Kanzlei

«Die Zufriedenheit unserer
Kunden und Kundinnen

ist uns ein Anliegen.»

i 4I

Claudia Hunziker ~ Margrit Beeler

Dina Bucher Jenny Graf

Carla Truttmann Caroline Zurcher




Fachstellen

«Wir unterstutzen Lehrpersonen
und Schulleitungen vielfaltig und PersonalEntwicklung
individuell im Berufsalltag.»

facile

Priska Hellmuller

Theaterpadagogik

Morena Borelli

Annette Windlin  Simona Betschart

Lorenz Gigon

Matteo Schenardi

Medienzentrum
«Das passende Medium fur Ihr Unterrichtsvorhaben?
Werden Sie bei uns fundig!»

Gerhard Bissels Ziv Perry Nina Zgraggen  Claudia Mesterhazy
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http://www.phsz.ch/weiterbildung/personen

Lassen Sie sich beraten!

Kontaktieren Sie uns bei Fragen und Anliegen
rund um lhre berufliche Weiterbildung.

Sagen Sie uns Ihre Meinung!

Wie kommen unsere Angebote bei Ihnen an?
Welche Themen waren zu erganzen?

Padagogische Hochschule Schwyz
Weiterbildung und Dienstleistungen
Zaystrasse 42, 6410 Goldau

T +41 41 859 05 98
weiterbildung@phsz.ch

Oktober 2023

Padagogische Hochschule Schwyz
Zaystrasse 42, 6410 Goldau

www.phsz.ch


http://www.phsz.ch
mailto:weiterbildung@phsz.ch

